Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer

Tarsadalomtudomanyi kutatasok elmélete és gyakorlata
BSP1202

Heti 6raszam: 0+2
Tantargy oktaté: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD

Féléves tematika:

1. hét: A tarsadalomtudoményi kutatds multja és jelene. A tarsadalomtudomanyi jelenségek
sajatossagai, a tarsadalomtudoményi megismerés koncepciondlis hattere, elmélet-kutatds, a
szociologiai €s pedagogiai jelenségek sajatossagai.

2. hét: A kutatas jellegzetes stratégiai, kutatomunka menete — a megismerési folyamat
felépitése, idédimenziok. A tarsadalomkutatds etikai szempontjai. A kutatdsi eredmények
publikalasanak szabalyai.

3. hét: Kutatasi terv (Konceptualizalas, Operacionalizalas, Populécio stb.)

4. hét: Minta és mintavételi eljarasok.

5. hét: A kutatomunkdhoz sziikséges adatbazisok készitése, haszndlata. Mérési szintek, leird
statisztika, kovetkeztetO statisztika, leir6 statisztikai mutatok (atlag, moédusz, medidn; szorod asi
mutatok: szoras, terjedelem).

6. hét: Empirikus kutatas metodologiai kérdései. Egyéni kutatasi terv készitése.

7. hét: 1. zarthelyi dolgozat

8. hét: Kutatdsi modszerek: megfigyelés, kérddiv.

9. hét: Kutatasi modszerek: Interju — strukturdlt interjli, strukturdlatlan interji, mélyinterjq,
narrativ interju.

10. hét: Kutatasi modszerek: klinikai beszélgetés, exploracid, szociometria.

11. hét: Kutatasi modszerek: idomérleg vizsgalat, attitlid vizsgalat.

12. hét: Kutatasi modszerek: dokumentumelemzés, tartalomelemzés.

13. hét: 2. zarthelyi dolgozat

14. hét: Egyéni kutatési tervek megbeszélése.

A foglalkozasokon torténo részvétel: A gyakorlati foglalkozadsokon a részvétel kotelezd. A
félévi hianyzas megengedheté mértéke teljes idejli képzésben a tantargy heti kontakt-
oraszamanak haromszorosa. Ennek tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése: 2 zarthelyi dolgozat (1 db papir alapud, 1 db Excel-ben)

A félévkozi ellendrzések kovetelményei: a félév soran a 7. és 13. héten zarthelyi dolgozat
irasara keriil sor. A dolgozatok 50% alatti egyiittes teljesitménye a tantargy félévi
érvénytelenségét vonja maga utan.

Az érdemjegy Kkialakitisanak mdédja: A félévi gyakorlati jegyet a zarthelyi dolgozatok
pontszamanak szamtani atlaga, valamint az 6rai munka hat4rozza meg. Amennyiben a zarthelyi
dolgozat elégtelen mindsitésii, a félév elégtelen gyakorlati jeggyel zarul. Elégtelen gyakorlati
jegy javitasa a Tanulmanyi és vizsgaszabdlyzat szerint lehetséges.

A tematika, tanulasi eredmények és tanuléi tevékenységek osszhangja

Hetek | Tematikus egység Konkr’ét tanulasi Jell’emZ(’i t’anul(’)i
eredmények tevékenységek

1-2. ||A tarsadalomtudomanyif| A hallgato értelmezi a Iranyitott

hét kutatas alapjai, etika tarsadalomtudomanyi szovegfeldolgozas,




Hetek | Tematikus esvsé Konkrét tanulasi Jellemz6 tanuloi
gyses eredmények tevékenységek
megismerés sajatossagait és  [esettanulmany-elemzés,
etikai kereteit etikai dilemmak
megbeszElése
L. A hal}gato képes kutata§1 , Kutatasi terv vazlat
3-4. |Kutatasi terv, probléma megfogalmazasara e
. . , . T e készitése, csoportos
hét mintavétel ¢s mintavételi eljaras .
. . konzultacio
kivalasztasara
5-6. |Adatkezelés, statisztika, A.hallgato’ ertelmem. a méresi Adatba21s-elerpze§1 .
het mbirikus metodoléeia szinteket ¢és alapstatisztikai gyakorlat, statisztikai
¢ CIpITIKUS g1 | utatokat feladatmegoldas
. , . A hallgaté 1ntegralj[ mg(!on Tudéasellendrzés (teszt +
7. hét ||1. zarthelyi dolgozat alkalmazza az elméleti és 41 n
. L rovid kifejtds feladatok)
moddszertani ismereteket
A hallgaté killonbseget tesz o 4r e kardSivtervezs,
kvalitativ és kvantitativ ; .. .
8-12. L, , v et s szociometriai elemzés,
, Kutatasi médszerek modszerek kozott, és L
hét L. (o dokumentumelemzési
alkalmazasi feltételeiket
. : gyakorlat
felismeri
13. 5 sarthelvi doleozat A hallgaté modszertani tudasa [[Komplex modszertani
hét - Zarthely1 €0lg0z rendszerezett és alkalmazhatd |szdmonkérés
14. Egyéni kutatasi tervek | A hallgaté reflektiven . .
. 1% L, L. .. |[Prezentaci6, szakmai vita
hét megbeszélése bemutatja sajat kutatasi tervét

Ertékelési elemek:
Kotelez6 részvétel a gyakorlati foglalkozasokon
— az aktiv tanulds és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
Két zarthelyi dolgozat (7. és 13. hét): 45 — 45 pont (90%)

— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére
Orai munka: 10 pont (10 %)

— a reflektiv, egylittmiikdd o tanuloi attitlid értékelésére

Irodalom:
Andorka Rudolf (2006). Bevezetés a szociologiaba (3. fej.: A szociolégia mddszertana)

Osiris, Bp.

Babbie, Earl (2000). A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi K., Budapest
Falus Ivan (2004). Bevezetés a pedagdgiai kutatas modszereibe. Miiszaki Kiad6
Rozgonyiné Varadi Eva - Schmercz Istvan (2010). Tarsadalomtudoményi kutatasok.

Nyiregyhdza

Szabolcs Eva (2001). Kvalitativ kutatis metodologidja a pedagégidban. Miiszaki

Konyvk., Budapest

Lengyelné Molnar Tiinde (2013) Kutatastervezés. Eszterhdzy Karoly Foiskola, Eger
Séantha Kalman: Létezik-e hipotézis a kvalitativ kutatasban? Uj Pedagdgiai Szemle 2006

november




Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer

Tarsadalomtudomanyi kutatasok elmélete és gyakorlata
BSP1202L

Féléves oraszam: 9 o6ra
Tantargy oktat6: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD

Féléves tematika:

1. konzultaci6: A tarsadalomtudomanyi jelenségek sajatossagai, a tarsadalomtudomanyi
megismerés koncepcionalis hattere, a szocioldgiai és pedagogiai jelenségek sajatossagai. A
kutatds jellegzetes stratégiai, kutatomunka menete — a megismerési folyamat felépitése,
id6dimenziok. A tarsadalomkutatds etikai szempontjai. A kutatasi eredmények publikalasanak
szabalyai. Kutatasi terv (Konceptualizalds, Operacionalizalds, Populacido stb.), minta ¢&s
mintavételi eljarasok. A kutatomunkahoz sziikséges adatbazisok készitése, hasznalata. Mérési
szintek, leird és kovetkeztetd statisztika, leird statisztikai mutatok (atlag, médusz, median;
szOrddasi mutatok: szoras, terjedelem). Empirikus kutatas metodologiai kérdései. Egyéni
kutatasi terv készitése. Kutatdsi modszerek: megfigyelés, kérd6iv, interjii — strukturalt interja,
strukturdlatlan interji, mélyinterju, narrativ interju, klinikai beszélgetés, exploracio,
szociometria, idémérleg vizsgalat, attitlidvizsgalat, dokumentumelemzés, tartalomelemzés.

2. konzultacio: zarthelyi dolgozat, egyéni kutatasi tervek megbeszélése.

A foglalkozasokon torténé részvétel: A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A
félévi hianyzas megengedheté mértéke teljes idejli képzésben a tantargy heti kontakt-
oraszamanak haromszorosa. Ennek tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy
Az értékelés modja, iitemezése: 1 zarthelyi dolgozat

A félévkozi ellenérzések kovetelményei: a félév soran a 2. konzultacion zarthelyi dolgozat
irasara keriil sor. A dolgozat 50% alatti teljesitménye a tantargy félévi érvénytelenségét vonja
maga utan.

Az érdemjegy Kkialakitisanak médja: A félévi gyakorlati jegyet a zarthelyi dolgozat
pontszama, valamint az 6rai munka hatarozza meg. Amennyiben a zarthelyi dolgozat elégtelen
mindsitésli, a félév elégtelen gyakorlati jeggyel zarul. Elégtelen gyakorlati jegy javitasa a
Tanulményi és vizsgaszabalyzat szerint lehetséges.



A tematika, tanulasi eredmények és tanuloi tevékenységek osszhangja

. . . Konkrét tanulasi Jellemzo tanuloi
Konzultaciok | Tematikus egység , . .
eredmények tevékenységek
A hallgato értelmezi a
tarsgd alorfltud omanyi Iranyitott
megismeres sajatossagait €sf| .. ,
A etikai kereteit szovegfeldolgozas,
, (. . L . esettanulmany-elemzgs,
tarsadalomtudomanyi [[Képes kutatasi probléma o ,
. . ot etikai dilemmak
kutatas alapjai, etika; |megfogalmazasara és 12
L. . 1 tes s megbeszélése.
Kutatasi terv, mintavételi eljaras . .
e . ., ., Kutatasi terv vazlat
1.konzultacid |mintavétel; kivalasztasara. Készitése
Adatkezelés, Ertelmezi a mérési L . L
. .. . . Adatbazis-elemzési
statisztika, empirikus  ||szinteket és az Korlat. statisztikai
metodoldgia; alapstatisztikai mutatokat. %gli d(a)ltrie’ Sozll d';sz a
Kutatasi modszerek. Kiilonbséget tesz kvalitativ ameg ’
. o, Interju- €s
¢s kvantitativ médszerek oy .
il 2 .. kérddivtervezes.
kozott, és alkalmazasi
feltételeiket felismeri.
A hallgaté modszertani
Zarthelvi doleozat tudasa rendszerezett €s Komplex modszertani
2 .konzultacié [E éni}ll<utatégsi tervek alkalmazhato. szamonkeres;
’ m%:ybeszélése A hallgat6 reflektiven Prezentacio, szakmai
& bemutatja sajat kutatasi vita
terveét.

Ertékelési elemek:

Kotelezé részvétel a gyakorlati foglalkozasokon

— az aktiv tanulas és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
Zarthelyi dolgozat (90 pont (90%)

— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére

Orai munka: 10 pont (10 %)

— a reflektiv, egylittmiikdd 6 hallgatoi attitiid értékelésére

Irodalom:

Andorka Rudolf (2006). Bevezetés a szocioldgiaba (3. fej.: A szociologia moédszertana)
Osiris, Bp.

Babbie, Earl (2000). A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi K., Budapest
Falus Ivan (2004). Bevezetés a pedagdgiai kutatas modszereibe. Miiszaki Kiad6
Rozgonyiné Varadi Eva - Schmercz Istvan (2010). Tarsadalomtudomanyi kutatasok.
Nyiregyhdza

Szabolcs Eva (2001). Kvalitativ kutatds metodologidja a pedagogiaban. Miiszaki
Konyvkiad6, Budapest

Lengyelné Molnar Tiinde (2013) Kutatastervezés. Eszterhdzy Karoly Fdiskola, Eger
Santha Kalman: Létezik-e hipotézis a kvalitativ kutatasban? Uj Pedagégiai Szemle 2006
november



Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer
Kisebbségszociologia
BAIO126

Heti éraszam: 0+2

Tantargy oktat6: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD

Féléves tematika:

—_—

hét: A kisebbség fogalma és értelmezései a szociologiadban

hét: Etnikai és nemzeti kisebbségek — elméleti megkozelitések
hét: Vallasi, nyelvi és kulturélis kisebbségek

hét: Diszkriminacio, elditélet, sztereotipia

hét: Integracio, asszimilacio, szegregacio

hét: 1. zarthelyi dolgozat

hét: Roma kisebbség tarsadalmi helyzete Magyarorszagon

o % N kWD

hét: Migrans és bevandorlo kisebbségek

[a—
=

. hét: Kisebbségek oktatasi helyzete, iskolai szegregacio

[
[

. hét: Kisebbségi identitas, kulturalis reprodukciod

[a—
\S]

. hét: Kisebbségkutatas modszertani kérd ései

—_
(98]

. hét: 2. zarthelyi dolgozat

14. hét: Kisebbségi témaju esettanulmanyok megbeszélése

hét: Kisebbség—tobbség viszonyok, hatalom és tarsadalmi egyenlétlenségek

A foglalkozisokon torténé részvétel: A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A
félévi hianyzas megengedheté mértéke teljes idejli képzésben a tantargy heti kontakt-
oraszamanak haromszorosa. Ennek tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése: 2 zarthelyi dolgozat

A félévkozi ellendrzések kovetelményei: a félév soran a 7. és 13. héten zarthelyi dolgozat
irasara keriil sor. A dolgozatok 50% alatti egyiittes teljesitménye a tantargy félévi

érvénytelenségét vonja maga utan.

Az érdemjegy Kkialakitisanak moddja: A félévi gyakorlati jegyet a zérthelyi dolgozatok
pontszamanak szamtani atlaga, valamint az 6rai munka hatdrozza meg. Amennyiben a zarthelyi
dolgozat elégtelen mindsitésti, a félév elégtelen gyakorlati jeggyel zarul. Elégtelen gyakorlati

jegy javitasa a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat szerint lehetséges.



A tanulasi eredmények és tanuldi tevékenységek osszhangja

Hetek | Tematikus egység | Konkrét tanulasi eredmények Jelle'm z0 ta,nulm
tevékenységek
. A hallgato értelmezi a ki cg  |Iranyi
1-2.  ||Kisebbség fogalma, a g,at(') qte ezi al isebbség reinyltott ’
. , szociologiai fogalmat és a szovegfeldolgozas,

hét elméletek R L .
tobbség—kisebbség viszonyt fogalomelemzés

3-4. . for A hallgato6 képes kiilonbséget Esettanulmanyok

hét Kiscbbsegtipusok tenni a kisebbségek tipusai kozott |elemzése

576. Dlszkl:lm}nac10 €s A hallgatf) fehsm’e‘n a tarsadalmi Vita, peldak feldolgozdsa

hét integracio kirekesztés formait
A hallgato integralt moédon

7. hét ||1. zarthelyi dolgozat |alkalmazza az elméleti Tudasellenérzés
ismereteket

8—11. ||Kisebbségek A hallgat6 elemzi a kisebbségi Adatértelmezés,

hét tarsadalmi helyzete | csoportok tarsadalmi poziciojat  [|csoportmunka

12, hét Klrsebbseg.kutatas A hallgato meg'e,rtl a ,kut.atas Kutatési terv vazlat

modszerei modszertani sajatossagait
. . . A hallgat6 rendszerezi és , -

13. hét 2. zarthelyi dolgozat alkalmazza tudAsat Komplex szamonkérés

14. hét ||Esettanulméanyok A haugato rf:ﬂektlven’ értelmez Prezentacio, szakmai vita
egy kisebbségi jelenséget

Ertékelési elemek:
Kotelezo részvétel a gyakorlati foglalkozdsokon
— az aktiv tanulas és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
Két zarthelyi dolgozat (7. és 13. hét): 45 — 45 pont (90%)

— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére
Orai munka: 10 pont (10 %)

— a reflektiv, egyiittmiikod o tanuldi attitlid értékelésére

Irodalom:
Andorka Rudolf (2006). Bevezetés a szocioldgiaba. Osiris Kiado.
Csepeli Gyorgy (1997). Szocialpszichologia. Osiris Kiado.

Feischmidt Margit (2007). Etnicitas — kiilonbségteremt6 tarsadalom. Gondolat Kiado.

Kovacs Eva (2011). Kisebbségkutatas Magyarorszagon.

Kutatokozpont.

MTA Térsadalomtudomanyi




Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer
Kisebbségszociologia
BAIO126L

Féléves oraszam: 9 6ra
Tantargy oktaté: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea

Féléves tematika:

1. konzultacio: A kisebbség fogalma ¢€s értelmezései a szociologiaban; Kisebbség—tobbség
viszonyok, hatalom ¢és tarsadalmi egyenlOtlenségek; Etnikai és nemzeti kisebbségek —
elméleti megkozelitések; Vallasi, nyelvi és kulturalis kisebbségek; Diszkriminacio,
eloitélet, sztereotipia; Integracid, asszimilacid, szegregacid. Kisebbségkutatas
modszertani kérdései.

2. konzultdcio:  Zarthelyi dolgozat. Roma kisebbség tarsadalmi  helyzete
Magyarorszagon; Migrans és bevandorlo kisebbségek. Kisebbségek oktatasi helyzete,
iskolai szegregacio; Kisebbségi identitds, kulturdlis reprodukcio; Kisebbségkutatas
moddszertani kérdései. Kisebbségi témaju esettanulmanyok megbeszélése.

A foglalkozasokon torténd részvétel: A gyakorlati foglalkozadsokon a részvétel kotelezd. A
félévi hianyzads megengedhetd mértéke teljes idejli képzésben a tantargy heti kontakt-
oraszamanak haromszorosa. Ennek tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, litemezése: 1 zarthelyi dolgozat

A félévkozi ellendrzések kovetelményei: a félév soran a 2. konzultacion zarthelyi dolgozat
irasara keriil sor. A dolgozat 50% alatti teljesitménye a tantargy félévi érvénytelenségét vonja
maga utan.

Az érdemjegy Kkialakitasainak moédja: A félévi gyakorlati jegyet a zarthelyi dolgozat
pontszama, valamint az 6rai munka hatarozza meg. Amennyiben a zarthelyi dolgozat elégtelen
mindsitésti, a félév elégtelen gyakorlati jeggyel zarul. Elégtelen gyakorlati jegy javitasa a

Tanulmanyi és vizsgaszabdlyzat szerint lehetséges.

A tanulasi eredmények és tanuldi tevékenységek osszhangja:



Konkrét tanulasi

Jellemzo tanuloi

A hallgat6 elemzi a
kisebbségi csoportok

A hallgaté megérti a kutatés
modszertani sajatossagait

Konzultaciok| Tematikus egység eredmények tevékenységek
A hallgato értelmezi a
kisebbség szocioldgiai
fogalmat és a tobbség—
kisebbség viszonyt;
Kisebbség fogalma, A ha‘llga‘Fo kepc?s kulgnbseget Ire}pyltott ’
elméletek- tenni a kisebbségek tipusai [ szovegfeldolgozas,
. o . ||kozott; fogalomelemzés,
Kisebbségtipusok; et . ,
PR A hallgat6 felismeri a esettanulmanyok
Diszkriminacio ¢és , o . .
.. ., tarsadalmi kirekesztés elemzése,
1 .konzultacié (integracio; . . iy
. X formait; vita, példak
Kisebbségek . , . .
. . . ||A hallgat6 integralt modon | feldolgozasa,
tarsadalmi helyzete; o , \
. , , alkalmazza az elméleti adatértelmezés,
Kisebbségkutatas . _
. ; ismereteket; csoportmunka,
modszerei

kutatasi terv vazlat

2 konzultacid

Zarthelyi dolgozat
Esettanulmanyok

A hallgat6 rendszerezi €s
alkalmazza tudasat;

A hallgato reflektiven
értelmez egy kisebbségi

jelenséget

Komplex szamonkérés;
Prezentaciod, szakmai
vita

Ertékelési elemek:
o Kotelez6 részvétel a gyakorlati foglalkozasokon
— az aktiv tanulds és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
o Zarthelyi dolgozat (2. konzultacio): 90 pont (90%)
— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére

« Orai munka: 10 pont (10 %)

— a reflektiv, egylittmiikdd o tanuloi attitlid értékelésére

Irodalom:

Andorka Rudolf (2006). Bevezetés a szociologidba. Osiris Kiado.
Csepeli Gyorgy (1997). Szocidlpszicholdgia. Osiris Kiado.

Feischmidt Margit (2007). Etnicitas — kiillonbségteremtd tarsadalom. Gondolat Kiado.
Kovacs Eva (2011). Kisebbségkutatss Magyarorszagon. MTA Tarsadalomtud oméanyi

Kutatokodzpont.




Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer
Romologiai ismeretek

Heti oraszam: 2+0

BAIO008

Oktato neve: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea

Féléves tematika:

. Inkluzio, integracio.

O 00 9N i A W N —

. Kisebbségpolitika — kisebbségvédelmi alapismeretek.
. Roma gyerekek a bolcsédében. Jo gyakorlatok a bolcsddékben.
. Roma gyerekek és az 6vodaban. J6 gyakorlatok az 6vodakban.

10. Az iskolai lemorzsolodas okai és tendencidi, megeldzésének lehetdségei.
11. J6 gyakorlatok az iskolai lemorzsoldédés csokkentésére.
12. A roma népesség szocioldgiai jellemzdi, szocialis helyzetének jellemzoi.

13. Civil szervezetek szerepe és jelentdsége a tarsadalmi integracio segitésében.

. Ismerkedés, tantargyi tematika ismertetése, félévi kovetelményekrdl vald tajékoztatas.
. A magyarorszagi romak torténete és csoportjai.
. A magyarorszagi romak kulturalis sajatossagai.
. A romakérdés oktataspolitikai megkozelitése, multikulturalizmus.
. A szegregéci6 és kovetkezményei.

14. A romakkal kapcsolatos elditéletek, az elditéletek csokkentésének helyi lehetdségei.

A foglalkozasokon torténé részvétel: Az eldaddsokon a hallgatéi részvétel elvart, a
felkésziiléshez fontos segitséget jelent.

Félévi kovetelmény: kollokvium

Az értékelés modja, litemezése: a 13. héten zarthelyi dolgozat irdsara keriil sor. A zarthelyi
dolgozat 70% folotti teljesitése esetén megajanlott vizsgajegy szerezhetd. Szintén megajanlott
vizsgajegy szerezhetd elore egyeztetett téma 6nalld feldolgozasa és szobeli prezentalasa esetén.
A félévi érdemjegyet a zarthelyi dolgozat pontszdma, valamint a vizsgan nyujtott teljesitmény
egylittesen hatarozza meg. 50% alatti teljesitmény a tantargy nem teljesiilését vonja maga utan.
Az elégtelen vizsgajegy javitdsa a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat szerint lehetséges.

A tanulasi eredmények és tanuléi tevékenységek dsszhangja:

Tanulasi eredmények Tananyagtartalom Tanuloi Szamonkérés
y (tematikus egységek) tevékenységek

A hallgato megismeri a , Eléadésok

magyarorszagi romak 1-3. Ismerkedés, P

. e A . feldolgozésa, iranyitott

torténetét, csoportjait €s  |[tantargyi kovetelmények; ||. , F
R . L , jegyzetelés, Irasbeli

kulturalis sajatossagait, magyarorszagi romak , . .
. . . . .. |[forraselemzgs, vizsga

valamint képes ezek torténete €s csoportjai; 1.

, .. o e e, fogalomtérkép

tarsadalmi jelentdségének ||kulturalis sajatossagok o

. ‘o készitése

értelmezésére.

A hallgato megérti a 4-7. Oktatéspolitikai Szovegfeldolgozas, c
Y . e s . Irasbeli

romakérdés megkozelitések, esettanulmany- vizsoa

oktataspolitikai és multikulturalizmus; elemzés, iranyitott vita, g




‘. . Tananyagtartalom Tanuloi . -

Tanulasi eredmények (tematikus egységek) tevékenységek Szamonkérés
kisebbségpolitikai szegregacid; inklazio, kulcsfogalmak
Osszefiiggéseit, valamint a ||integracio; rendszerezése
szegregacio, integracio ¢s |[kisebbségpolitika
inkluzi6 fogalmi
kiilonbségeit.
A hallgat6 képes az
¢letkori sajatossagokhoz ||8—11. Roma gyermekek a||lJ6 gyakorlatok
illeszked 6, roma bolcs6dében, 6vodaban; |elemzése, ., .

, , . . 17 . , Irasbeli

gyermekeket tamogato iskolai lemorzsolodas problémamegold6 Vvizsod
pedagogiai jo gyakorlatok ([okai és megeldzése; jo  [feladatok, reflexios &
felismerésére és gyakorlatok feladatok
értelmezésére.
A hallgat6 atfogd képet
alko‘F aroma népesség }2—14. ”Sz.oc%obglal Adatértelmezés, példak
szociologiai helyzetérdl, a (jjellemzdk; civil e o f

. . gytjtése, kritikus Irasbeli
civil szervezetek szervezetek szerepe; , . ol

a1z oy e s . gondolkodast fejlesztd [[vizsga

szerepérol és az eloitéletek||eloitéletek és feladatok
csokkentésének csokkentésiik
lehetdségeirdl.

Ertékelési elemek:
o Zarthelyi dolgozat/prezentacio: 90 pont (90%)
— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére
« Orai munka: 10 pont (10 %)
— a reflektiv, egylittmiikdd 6 tanuloi attitlid értékelésére

Kotelez6 irodalom:

A romoldgia alapjai. Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Neveléstudomanyi
Intézet Romologia és Nevelésszociologia Tanszék Wlislocki Henrik Szakkollégium Pécs, 2015.
Letoltheto: https:/mek.oszk.hu/14700/14735/14735.pdf

Ajanlott irodalom: Ismeretek a romologia alapképzési szakhoz. Tankonyv, szerkesztette:
Forray R. Katalin; Letolthet6: http:/mek.niif.hu/04800/04867/04867.pdf

Vizsgatételek:

1. A magyarorszagi romak torténete €s csoportjai.

2. A magyarorszagi romak kulturalis sajatossagai.

3. A romakérdés oktataspolitikai megkozelitése, multikulturalizmus.

4. A szegregacio ¢és kovetkezményei.

5. Inkluzi6, integracio.

6. Kisebbségpolitika — kisebbségvédelmi alapismeretek.

7. Az iskolai lemorzsoldédas okai és tendenciai, megeldzésének lehetdségei. JO gyakorlatok az
iskolai lemorzsolodas csokkentésére.

8. A roma népesség szocioldgiai jellemzdi, szocidlis helyzetének jellemzdi


https://mek.oszk.hu/14700/14735/14735.pdf
http://mek.niif.hu/04800/04867/04867.pdf

Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer

Romologiai ismeretek
BAIO00SL

Féléves oraszam: 9 6ra

Oktaté neve: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea

Féléves tematika:

1. konzultacio: Ismerkedés, tantargyi tematika ismertetése, félévi kovetelményekrdl valod
tajékoztatds. A magyarorszagi romak torténete, csoportjai €és kulturdlis sajatossdgai. A
romakérdés oktataspolitikai megkozelitése, multikulturalizmus. A szegregdcid és
kovetkezményei. Inklizio, integracio. Kisebbségpolitika — kisebbségvédelmi alapismeretek.

2. konzultacio: Roma gyerekek a bolcsddében. Jo gyakorlatok a bolcsddékben. Roma gyerekek
az ovodaban. JO gyakorlatok az 6vodakban. Az iskolai lemorzsolodas okai és tendenciai,
megel6zésének lehetdségei. JO gyakorlatok az iskolai lemorzsolodas csokkentésére. A roma
népesség szociologiai jellemzdi, szocidlis helyzetének jellemzdi. Civil szervezetek szerepe és
jelentésége a tarsadalmi integracido segitésében. A romakkal kapcsolatos elditéletek, az
elditéletek csokkentésének helyi lehetdségei.

A foglalkozasokon torténd részvétel: A konzultaciokon a hallgatéi részvétel elvart, a
felkésziiléshez fontos segitséget jelent.

Félévi kovetelmény: kollokvium

Az értékelés modja, iitemezése: a 2. konzultacion zarthelyi dolgozat irdsara keriil sor. A
zarthelyi dolgozat 70% folotti teljesitése esetén megajanlott vizsgajegy szerezheto.

A félévi érdemjegyet a zarthelyi dolgozat pontszama, valamint a vizsgan nyujtott teljesitmény
egylittesen hatarozza meg. 50% alatti teljesitmény a tantargy nem teljesiilését vonja maga utan.
Az elégtelen vizsgajegy javitasa a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat szerint lehetséges.

A tanulasi eredmények és tanuldi tevékenységek osszhangja:

Tanulasi eredmények Tananyagtartalom Tanuloi Szamonkérés
y (tematikus egységek) tevékenységek

A hallgato megismeri a Y
magyarorszagi romak 1-3. Ismerkedés, El&aﬁaszl; o irdnvitott
torténetét, csoportjait &s  [[tantargyi kovetelmények; 'ee Zegt(e)léss - 1ranylto frasbeli
kulturalis sajatossagait, magyarorszagi romak Jfo?éselemz,és vizsea
valamint képes ezek torténete és csoportjai, fo alomtérké, £
tarsadalmi jelentdségének |[kulturdlis sajatossagok 580 P
. . készitése
értelmezésére.
A hallgaté megérti a 4-7. Oktataspolitikai Sziveofeldoleozis
romakérdés megkdzelitések, esettar%ulméng- ’
oktataspolitikai és multikulturalizmus; elemzés irényl’to t vita Irasbeli
kisebbségpolitikai szegregacio; inkluzid, kulcsfo,almai 7 [vizsga
Osszefliggéseit, valamint a |[integracio; ga'r

o . L g . . " rendszerezése
szegregacid, integracio és |kisebbségpolitika




‘. . Tananyagtartalom Tanuloi . -

Tanulasi eredmények (tematikus egységek) tevékenységek Szamonkérés
inkluzio fogalmi
kiilonbségeit.
A hallgato képes az
¢letkori sajatossagokhoz ||8—11. Roma gyermekek a||J6 gyakorlatok
illeszked 8, roma bolcs6dében, 6vodaban; |elemzése, ., .

, , . . 17 . , Irasbeli

gyermekeket tdmogato iskolai lemorzsolodas problémamegold 6 vizsod
pedagogiai jo gyakorlatok [|okai és megeldzése; j6  (feladatok, reflexios &
felismerésére és gyakorlatok feladatok
értelmezésére.
A hallgat6 atfogd képet
alkOt. a roma Nepesseg 1 2-14. ”Szoc%o%oglal Adatértelmezés, példak
szociologiai helyzetérdl, a (jjellemzdk; civil e s - f

.. i gyljtése, kritikus Irasbeli
civil szervezetek szervezetek szerepe; , . ol

P yr s wre s . gondolkodast fejlesztd [[vizsga
szerepérdl és az eloitéletek||eloitéletek és feladatok
csokkentésének csokkentésiik cladato
lehetdségeirdl.
Ertékelési elemek:
o Zarthelyi dolgozat: 90 pont (90%)

— az elméleti tuddés és alkalmazasi képességek mérésére
e Orai munka: 10 pont (10 %)
— a reflektiv, egylittmiikdd o tanuloi attitlid értékelésére

Kotelezo irodalom:

A romolégia alapjai, Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar Neveléstudomanyi
Intézet Romoldgia és Nevelésszocioldgia Tanszék Wlislocki Henrik Szakkollégium Pécs, 2015
Letoltheto: https:/mek.oszk.hu/14700/14735/14735.pdf

Ajanlott irodalom: Ismeretek a romologia alapképzési szakhoz. Tankonyv, szerkesztette:
Forray R. Katalin

Letolthetd: http:/mek.niif.hu/04800/04867/04867.pdf

Vizsgatételek:

1. A magyarorszagi romdk torténete és csoportjai.
2. A magyarorszagi romak kulturalis sajatossagai.
3. A romakérdés oktataspolitikai megkozelitése, multikulturalizmus.
4. A szegregacio ¢és kovetkezményei.
5. Inkltzio, integracio.

6. Kisebbségpolitika — kisebbségvédelmi alapismeretek.

7. Az iskolai lemorzsolddas okai és tendenciai, megel6zésének lehetdségei. Jo gyakorlatok az
iskolai lemorzsolodas csokkentésére.

8. A roma népesség szocioldgiai jellemzoi, szocidlis helyzetének jellemzoi.


https://mek.oszk.hu/14700/14735/14735.pdf
http://mek.niif.hu/04800/04867/04867.pdf

Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer

Kozosségi beavatkozasok elméletei
MHK1201L

Féléves oraszam: 9 o6ra
Tantargy oktaté: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD

Féléves tematika:

1. konzultacid: A kozosségfejlesztés fogalmi kérdései, a kdzosségi szakmai tevékenységek, a
kozosségi beavatkozasok jellemzo6i, az azokat igazold elméletek: Selinger szervezetfejlesztésre
vonatkozo modellje, Rothmann modelljei, a kozdsségi intervencid elméletei, modszerei és
technikai, a reflektiv diagnosztika médszerei, a csoportmunka szerepe, elmélete, szimulacids
technikdk, a témakozpontu interakcidos moddszer, a probléma megkozelitésre vonatkozo

elméletek (Freire).

2. konzultacio: Szobeli prezentaciok

A foglalkozasokon torténé részvétel:
A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezd. A félévi hianyzas megengedheté mértéke
részidOs képzésben a tantargy konzultacids éraszamanak egyharmada. Ennek tullépése esetén
a félév nem értékelheto (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, litemezése:
Kozosségfejlesztd litemterv készitése (PowerPoint/Canva), prezentalasa a konzultacid soran
elsajatitott elméleti hattér felhasznalasaval, elére egyeztetett témakdrben.

Az érdemjegy kialakitasanak modja:
Az érdemjegyet a prezentacid soran nyujtott teljesitmény €s az 6rai aktivitas hatdrozza meg.

A tanulasi eredmények és tanuldi tevékenységek osszhangja:

Tematikus egysee / Tanulasi eredmények :l“anul()’l Ertékelés
konzultacio tevékenységek
- Fogalmak és modellek
ismerete (Selinger, - Szakirodalom-
o, Rothman feldolgozés f e,
1. konzultécio: e ) . ., £ , - Orai aktivités
P . - K6z06sségi intervenciok |- Esettanulmany- :
Kozossegfejlesztés , . - Kiscsoportos
e . ¢€s csoportmunka elemzés

elméletei és modszerei j e, feladatok
elemzése - Szimulaciok,
- Reflektiv diagnosztika |csoportmunka
alkalmazasa
- Elmélet és gyakorlat _ Zérthelyi
Osszekapcsolasa - A hallgat6 dolgozat

2. konzultécio: Szobeli - Mindségbiztositas gato. £oz8

rezentacio ayakorlata rendszerezi €s pontozasa

p . alkalmazza tudasat |- Reflektiv

esetelemzéseken s
. hozzaszolas

keresztiil




Ertékelési elemek:
o Kotelezo6 részvétel a gyakorlati
— az aktiv tanulas és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
e Szobeli prezentacio (2. konzultacié): 90 pont (90%)
— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére
o Orai munka: 10 pont (10 %)
— a reflektiv, egylittmiikdd o tanuloi attitid értékelésére

Irodalom:
Vercseg, 1. (2011). Kozdsség és részvétel — A kozosségfejlesztées és a kozosségi munka
gvakorlatanak elmélete. Budapest: Kozosségfejlesztok Egyesiilete.

Hadnagy, J. (2015). Csoportmunka és kozésségfejlesztés — A szocidlpedagogia kontextusaban.
Budapest: ELTE Eotvos Kiado.

Péterfi, F. (szerk.). (2009). Kozdsségfejlesztés. Budapest: Szocialis Szakmai Kiado.

Arapovics, M. (2016). A kozésségfejlesztés alapfogalmai és paradigmai. Kulturalis Szemle, 2,
45-67. https://www kulturalisszemle.hu/storage/app/media/pd f/Kulturalis-Szemle-2016 -2 -
arapovics-maria-a-kozossegfejlesztes-alapfogalmai-es-a-kulturalis-kozo ssegfejlesztes-
paradigmai.pdf

Rothman, J. (1995). Strategies of community intervention: Macro practice (6th ed.). Boston,
MA: Allyn & Bacon.


https://www.kulturalisszemle.hu/storage/app/media/pdf/Kulturalis-Szemle-2016-2-arapovics-maria-a-kozossegfejlesztes-alapfogalmai-es-a-kulturalis-kozossegfejlesztes-paradigmai.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.kulturalisszemle.hu/storage/app/media/pdf/Kulturalis-Szemle-2016-2-arapovics-maria-a-kozossegfejlesztes-alapfogalmai-es-a-kulturalis-kozossegfejlesztes-paradigmai.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.kulturalisszemle.hu/storage/app/media/pdf/Kulturalis-Szemle-2016-2-arapovics-maria-a-kozossegfejlesztes-alapfogalmai-es-a-kulturalis-kozossegfejlesztes-paradigmai.pdf?utm_source=chatgpt.com

Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer

A felnéttoktatas mindségbiztositasi rendszerei I.
MHK1201L

Féléves oraszam: 14 ora
Tantargy oktat6: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD
Féléves tematika:

1. konzultacio: A felndttképzés jogszabalyi és szervezeti hattere, a hazai felndttképzés
rendszere,

2. konzultacié: A képzésszervezés folyamata, mindségbiztositasi alapfogalmak, a képzési
dokumentacio egységes kezelése. Mindségbiztositds gyakorlata a felndttképzésben,
dokumentaciok elemzése.

3. konzultacié: Zarthelyi dolgozat, esettanulmanyok elemzése.

A foglalkozasokon torténé részvétel:
A gyakorlati foglalkozasokon valo részvétel kotelezd. A félévi hidnyzas részid6s képzésben a

tantargy konzultacios oraszamanak egyharmada. Ennek tullépése esetén a félév nem
értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: kollokvium
Az értékelés modja, litemezése: 1 zarthelyi dolgozat

A félévkozi ellendrzések kovetelményei: a félév soran a 3. konzultacion zérthelyi dolgozat
irasara keriil sor. A dolgozat 50% alatti teljesitése a tantargy félévi érvénytelenségét vonja maga
utan.

Az érdemjegy Kkialakitasanak modja: A zarthelyi dolgozat 70% folotti teljesitése esetén
megajanlott vizsgajegy szerezhetd.

A félévi érdemjegyet a zarthelyi dolgozat pontszama, valamint a vizsgan nytjtott teljesitmény
egylittesen hatarozza meg. 50% alatti teljesitmény a tantargy nem teljesiilését vonja maga utan.
Az elégtelen vizsgajegy javitdsa a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat szerint lehetséges.

Tanulasi eredmények és tanuloi tevékenységek 6sszhangja:

Tematikus egység / . . , Tanuloi fo
gy g Tanulasi eredmények , . Ertékeleés
konzultacio tevékenységek
- A hallgat6 ismeri a hazai .
.y g C e, - Szakirodalom-
. feln6ttképzés jogi és ,
1. konzultacio: . . feldolgozas .,
Felndttképzés szervezeti kereteit - Esettanulmény- - Orai aktivités
. e . ||- Erti a képzésszervezés , - Kiscsoportos
jogszabdlyi és szervezeti ., elemzés
héttere folyamatat és a - Dokumentumok feladatok
mindségbiztositas Attekintése
alapfogalmait




Tematikus egység / ‘. . Tanuloi P
gy g Tanulasi eredmények , . Ertékeleés
konzultacio tevékenységek
- Alkalmazza a
mindségbiztositasi elveket
konkrét képzési esetekben o,
s , ., - Dokumentéci6
2. konzultécio: - Képes elemezni ¢és , ,
e, e 4 a g elemzés - Reflektiv
Mindségbiztositas prezentalni a képzési e .,
. - Vita és kérdés— hozzaszolas
gyakorlata dokumentacidt valasz
- Reflektiven értékeli a
mindségbiztositas
gyakorlati miikodését
- A hallgat6
- Elmélet és gyakorlat rendszerezi €s - Zarthelyi
3. konzultacié: Zarthelyi ossz'elfalr)csqlasa’ ’ alkalmazza’ tgfiasat dolgoze}t
doloozat - Minéségbiztositas Dokumentacid pontozasa.
0180 gyakorlata elemzés - Reflektiv
esetelemzéseken keresztiil |- Vita és kérdés— hozzaszolas.
valasz

Ertékelési elemek:
o Kotelezo részvétel a gyakorlati foglalkozasokon
— az aktiv tanulas és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
o Zarthelyi dolgozat: 45 pont (45%)
e Szobeli vizsga:45 pont (45%)
— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére
«  Orai munka: 10 pont (10%)
— a reflektiv, egyiittmiikd 6 tanuldi attitlid értékelésére

Irodalom:

— 2013. évi LXXVII. torvény a feln6ttképzésrol.
https:/net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1300077.TV

— 11/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet a felndttképzésrol.
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2000011.KOR

— Babosik, 1., & Bankuti, M. (2018). 4 felnottképzés minoségbiztositasa Magyarorszagon.
Budapest: Oktataskutat6 és Fejlesztd Intézet.

— Varga, K. (2017). Minoségbiztositas a felnottoktatisban. Szeged: JATEPress.

Vizsgatételek:
1. tétel — A felnéttképzés jogszabalyi hattere Magyarorszagon

A tétel bemutatja a magyar felndttképzés szabalyozasi kornyezetét, kiilonos tekintettel a 2013.
évi LXXVII. torvényre a felndttképzésrdl. Elemzi a torvény céljat, hatalyat, alapelveit, a
képzési tevékenységek tipusait, valamint a felnOttképzési jogviszony sajatossagait. Kiilon
figyelmet fordit az allami nyilvantartas, az adatszolgaltatés ¢s az ellendrzés rendszerére.

2. tétel — A hazai felnottképzés intézményrendszere és szervezeti strukturaja


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1300077.TV
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2000011.KOR

A tétel ismerteti a felndttképzésben részt vevd szereplOket (allami, piaci és civil képzdk),
valamint a képzésszervezok ¢s képzd intézmények feladatait. Bemutatja a felndttképzés helyét
a magyar oktatasi rendszerben, kapcsolatat a szakképzéssel €s az egész életen at tart6 tanulés
(LLL) koncepcidjaval.

3. tétel — A képzésszervezés folyamata a felnottképzésben

A tétel a képzésszervezés teljes folyamatat mutatja be a képzési igényfelméréstdl a képzés
lezarasaig. Elemzi a tervezés, a lebonyolitas, az adminisztracio és az értékelés 1épéseit, valamint
a képzésszervezd feleldsségi koreit. Kiilon hangsulyt kap a jogszabalyi megfelelés és a
résztvevoi igények dsszehangolasa.

4. tétel — Minodségbiztositasi alapfogalmak a felnottképzésben

A tétel attekinti a mindség, mindségiranyitas €s mindségbiztositas fogalmat, valamint ezek
alkalmazasat az oktatés és felndttképzés teriiletén. Bemutatja az eredményesség, hatékonysag
¢s elégedettség mérésének jelentdségét, valamint a folyamatos fejlesztés (PDCA-ciklus)
szerepét a képzési rendszerekben.

5. tétel — A mindségbiztositas gyakorlata a felnottképzésben
A tétel a mindségbiztositas gyakorlati megvalosulasat elemzi: belsdé értékelési rendszerek,

résztvevoi elégedettségmérés, oktatdi értékelés és onértékelés. Kitér a jogszabdly altal elvart
mindségbiztositasi kotelezettségekre és azok intézményi szintli alkalmazasara.

6. tétel — A képzési dokumentacio egységes kezelése és elemzése
A tétel bemutatja a felndttképzésben alkalmazott alapvetd dokumentumokat (képzési program,
jelenléti iv, haladasi napld, elégedettségmérd kérddiv, tantsitvany). Elemzi ezek szerepét a

mindségbiztositasban, az ellendrzések soran, valamint a jogszabalyi megfelelés biztositasaban.
Kiilon hangsulyt kap a dokumentéciok kdvetkezetes és egységes kezelése.



Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer
Esélyegyenldségi ismeretek
BOV2238L

Féléves oraszam: 9 Ora
Tantargy oktat6: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD

Féléves tematika:

A targy témakorei: Az esélyegyenldség fogalma, eurdpai dimenzidi. Az esélyegyenlOség
tarsadalmi, kozpolitikai feltételei, torvényi szabdlyozasa. Az esélyteremtés pedagogiai
paradigmdi és alternativdi. A kisgyermekkori nevelés jelentdsége az esélyegyenldség
szempontjabol. Egyéni fejlesztési tervek az esélyegyenldség szolgalatdban.

A foglalkozasokon torténé részvétel:

- A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A félévi hianyzas megengedhetd
mértéke teljes idejli képzésben a tantargy heti kontaktoraszamanak haromszorosa. Ennek
tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése: a 2. konzultacion zarthelyi dolgozat irdsara keriil sor. A
dolgozat 50% alatti teljesitménye a tantargy félévi érvénytelenségét vonja maga utan.

Az érdemjegy Kkialakitasainak modja: A félévi gyakorlati jegyet a zarthelyi dolgozat
pontszama, valamint az 6rai munka hatarozza meg. Amennyiben a zarthelyi dolgozat elégtelen
mindsitésti, a feélév elégtelen gyakorlati jeggyel zarul. Elégtelen gyakorlati jegy javitdsa a
Tanulményi és vizsgaszabdalyzat szerint lehetséges.

Az érdemjegy kialakitasanak modja:

Az érdemjegyet a prezentdcid soran nyujtott teljesitmény és az drai aktivitds hatarozza meg.

A tanulasi eredmények és tanuldi tevékenységek osszhangja:

Tanuloi tevékenységek
/ Modszerek

- Elméleti anyagok

csoportos megbeszélése

- Jogszabalyok és

Targy témakorei / Tanulasi eredmények Ertékelés modja

1. konzultaci6: Az esélyegyenldség szakirodalom elemzése
fogalma, eurdpai dimenzioi, az - Esettanulmanyok
esnelyegy'enl'oseg’tarsgda‘l.lrm, és feldolgo;asa -~ Orai aktivitas
kozpolitikai feltételei, torvényi - Vita / kiscsoportos
szabalyozasa, az esélyteremtés megbeszélés a
pedagdgiai paradigmai és alternativai tarsadalmi és jogi
feltételekrodl
- Interaktiv

csoportmunka




Targy témakorei / Tanulasi eredmények

Tanuloi tevékenységek
/ Modszerek

Ertékelés modja

2.

konzultacio: A kisgyermekkori nevelés
jelentdsége az esélyegyenldség
szempontjabol, egyéni fejlesztési tervek
az esélyegyenldség szolgalataban
Prezentéciod

- Kiscsoportos
megbeszEles, példak
gyljtése

- Egyéni fejlesztési terv
készitése

- Prezentécio
bemutatasa

- Visszajelzés adésa és
kapasa a
csoporttarsaktol

- Prezentacio
tartalma

- Aktiv részvétel a
megbeszéléseken

Ertékelési elemek:
Kotelezo részvétel a gyakorlati foglalkozasokon
— az aktiv tanulds és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
Szobeli prezentacié (2. konzultacio): 90 pont (90%)

— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére

Orai munka: 10 pont (10%)

— a reflektiv, egylittmiikddd tanuloi attitlid értékelésére

Irodalom:
Bene, A. (szerk.). (2009). Az esélyegyenloség és a felzarkoztatas vetiiletei az

oktatasban I-III. Forum Kdnyvkiado.

Mayer, J. (szerk.). (2006). Esélynévelo és hatranykompenzalo iskoldk. Orszagos

Ko6zoktatasi Intézet.

Toth, K. (2014). Esélyegyenloségi és deszegregacios tanulmanyok a kozoktatasban
[tankOnyv / jegyzet]. Jogszabalyi és pedagdgiai megkozelités.
Réthy, E. (2020). A méltanyos pedagogia kutatasi aspektusai a tanitas-tanulds
folyamataban. Neveléstudomany | Oktatis — Kutatas — Innovacio, 8(4).

Rado, P. (2000). Esélyegyenléség és oktataspolitika. Uj Pedagdgiai Szemle, 50(1),

33-48.

Mihaly, O. (1999). Esélyegyenldség és differencialas. Uj Pedagégiai Szemle, 49(1),

12-27.

Gupcso, K. (2020). Inkluziv pedagdgia és esélyegyenldség az oktatasban. Training
and Practice: Neveléstudomanyi folyoirat, 18(2), 45-59.




Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer
Esélyegyenldségi ismeretek
BOV2238

Heti 6raszam: 0+2
Tantargy oktaté: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD

Féléves tematika:

. hét — Bevezetés az esélyegyenldségbe

. hét — Jogszabalyi hattér

. hét — Tarsadalmi egyenldtlenségek

. hét — Esélyegyenldség és nemi szerepek

. hét — Etnikai és kisebbségi csoportok

. hét — Fogyatékossaggal €16 személyek

. hét — Zarthelyi dolgozat

. hét — Oktatasi esélyegyenldség

9. hét — Munkaerdpiaci esélyek

10. hét — Generacios és életkori kiilonbségek

11. hét — Szocialpedagdgia intervenciok

12. hét — Esélyegyenldség a kozszolgaltatasokban
13. hét — Zarthelyi dolgozat

14. hét — Zar6 modul: gyakorlati esetek, esélyegyenldségi audit és programok

01N Nk W~

A foglalkozisokon torténé részvétel: A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A
félévi hianyzds megengedhetd mérteke teljes idejli képzésben a tantargy heti kontakt-
oraszamanak haromszorosa. Ennek tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés médja, iitemezése: 2 zarthelyi dolgozat

A félévkozi ellendrzések kovetelményei: a félév soran a 7. és 13. héten zarthelyi dolgozat
irasara kerdl sor. A dolgozatok 50% alatti teljesitménye a tantargy félévi érvénytelenségét vonja
maga utan.

Az érdemjegy Kkialakitasinak moddja: A félévi gyakorlati jegyet a zarthelyi dolgozatok
pontszamanak szamtani atlaga, valamint az 6érai munka hatirozza meg. Amennyiben a zarthelyi
dolgozat elégtelen mindsitésii, a félév elégtelen gyakorlati jeggyel zarul. Elégtelen gyakorlati
jegy javitasa a Tanulmanyi és vizsgaszabalyzat szerint lehetséges.

A tematika, tanulasi eredmények és tanuléi tevékenységek osszhangja

, . Tanulasi Tanulé6i
Het Tematika eredmények tevékenységek
Ismeri az
eselyegyenlqseg Fogalom-
alapfogalmait, o
. . . , TR meghatarozo
Bevezetés az esélyegyenldségbe és torténeti és
1-2. . s Laez . . gyakorlat,
jogszabalyi hattér tarsadalmi : . .
A jogszabalyelemzgs,
kontextusat; képes :
csoportos vita
az
antidiszkriminécios




Hét

Tematika

Tanulasi
eredmények

Tanuloi
tevékenységek

mechanizmusok
azonositasara

Tarsadalmi egyenldtlenségek €s nemi
szerepek

Ertelmezi a
gazdasagi, oktatési
¢s tarsadalmi
egyenl6tlenségeket;
képes a nemi
szerepek tarsadalmi
¢és pedagdgiai
vonatkozésainak
elemzésére

Statisztikai adat
elemzés,
esetprezentacio

5-6.

Etnikai, kisebbségi ¢és fogyatékossaggal €16
csoportok

Ismeri a kisebbségi
és
fogyatékossaggal
¢l6 csoportok
tarsadalmi
helyzetét és
integracios
kihivasait; képes
hatranykompenzalod
stratégiak
javasolasara

Esettanulmany
elemzés,
kiscsoportos
megbeszélés

1. zéarthelyi dolgozat

Osszefoglalja az
els6 modul
anyagat; bemutatja
a fogalmak és
elméletek
alkalmazasat

frasbeli dolgozat

8-11.

Oktatasi és munkaerdpiaci esélyegyenldség

Ertelmezi az iskolai
szegregaciot,
differencialt
pedagogiat, a
munkaerdpiaci
hatranyokat €s
integracios
stratégiakat

Esettanulmany
elemzés,
szerepjaték,
csoportos feladat

12.

Generacios kiilonbségek ¢és
szocialpedagogiai intervenciok

Ismeri a kiilonboz6
korcsoportok
tarsadalmi
helyzetét és a
hatranyos helyzetii
csoportok
tamogatasi
modszereit

Statisztikai
elemzés,
esettanulmany-
tervezés, workshop

13-
14.

2. zérhelyi dolgozat; Zardé modul:
kozszolgaltatasok, audit és gyakorlati esetek

Képes a
kozszolgaltatasok

Esettanulmany,

kiscsoportos




Hét Tematika Tanu’lzisi :l“anul(i’i

eredmények tevékenységek

esélyegyenldségi |[javaslat, szimulalt

problémainak audit, zarthelyi

értékelésére, dolgozat 11

esélyegyenldségi

audit és

programtervezes

készitésére

Ertékelési elemek:
Kotelezo részvétel a gyakorlati foglalkozasokon
— az aktiv tanulds és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
Két zarthelyi dolgozat (7. és 13. hét): 45 — 45 pont (90%)
— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére

Orai munka: 10 pont (10 %)

— a reflektiv, egylittmiikod 6 tanuloi attitiid értékelésére

Irodalom:
Bene, A. (szerk.). (2009). Az esélyegyenloség és a felzarkoztatds vetiiletei az

oktatasban I-1II. Forum Konyvkiado.

Mayer, J. (szerk.). (2006). Esélynévelo és hatranykompenzalo iskolak. Orszagos

Ko6zoktatasi Intézet.

Toth, K. (2014). Esélyegyenloségi és deszegregacios tanulmanyok a kézoktatasban
[tankOnyv / jegyzet]. Jogszabalyi és pedagogiai megkozelités.
Réthy, E. (2020). A méltanyos pedagogia kutatasi aspektusai a tanitas-tanulas
folyamatéban. Neveléstudomany | Oktatas — Kutatas — Innovacio, 8(4).

Radé, P. (2000). Esélyegyenl6ség és oktataspolitika. Uj Pedagdgiai Szemle, 50(1),

33-48.

Mihaly, O. (1999). Esélyegyenldség ¢s differencialas. Uj Pedagégiai Szemle, 49(1),

12-27.

Gupcso, K. (2020). Inkluziv pedagdgia és esélyegyenldség az oktatasban. Training
and Practice: Neveléstudomanyi folyoirat, 18(2), 45-59.




Tantargyi tematika ¢és félévi kovetelményrendszer
Demografiai csoportok szocialpedagogiaja
MSP2203L

Féléves oraszam: 9 6ra
Tantargy oktaté: Makszim Gyorgyné dr. Nagy Timea PhD

Féléves tematika:

1. konzultacié: Demografiai alapfogalmak és elméletek; Eletkori csoportok szocialpedagogidja;
Etnikai és kisebbségi csoportok; Csaladi statusz és nemi szerepek; Szocidlpedagogiai
intervenciok és gyakorlati modszerek.

2. konzultacio: Szobeli prezentaciok

A foglalkozasokon torténé részvétel:
A gyakorlati foglalkozésokon a részvétel kotelezd. A félévi hianyzas megengedhetd mértéke

részid6s képzésben a tantargy konzultacids draszdmanak egyharmada. Ennek tullépése esetén
a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: kollokvium

Az értékelés modja, litemezése:

Megajanlott vizsgajegy szerezhetd egy szabadon vélasztott téma (PowerPoint/Canva)
prezentéalasa alapjan (a konzultacid soran elsajatitott elméleti hattér felhasznalasaval, eldre
egyeztetett témakdrben).

Az érdemjegy kialakitasanak modja:
Az érdemjegyet a szobeli vizsgan, ill. a prezentdcid soran nyujtott teljesitmény és az orai

aktivitas hatdrozza meg.

Tanulasi eredmények és tanuloi tevékenységek osszhangja:

Konzulticié / Téma / Tartalom Tanuléi Ertékelés /
Idopont tevékenységek Kovetelmények

Demografiai csoportok
szocialpedagogiaja
alapfogalmai

- Gyermekek, serdiilok, fiatal
1. konzultaci6 — ||felndttek

- Eléadas /
magyarazat

- Rovid kiscsoportos
megbeszélés az

- Orai részvétel és
aktivitas

Tananyag - Id6skortiak, hatranyos coves csoportok - Kérdések és
feldolgozasa helyzetti csaladok g}f , pe . hozzéaszo6lasok
y o sajatossagairol .
- Migransok, etnikai . mindsége
. \ - Jegyzetkészités,
kisebbségek 12 .
. , L A kérdésfeltevés

- Fogyatékossaggal ¢l0k ¢€s

tarsadalmi kirekesztettség
2. konzulticié — Egyéni \’Ia.g’y csoportos - Prezen‘Ea01ok - Félévi gyak(’)r%a}tl

prezentaciok bemutatasa jegy: prezentacio

Prezentaciok és

- Hallgat6k bemutatjik az (PowerPoint, vagy |tartalma,




Konzultacié / , Tanuléi Ertékelés /
i Téma / Tartalom . , .. ,
Idoépont tevékenységek Kovetelmények
zaro altaluk valasztott demografiai |Canva) koherencigja,
megbeszélés csoport szocialpedagogiai - Kérdések-valaszok | kreativitasa
helyzetét, problémait és - Csoportos - Orai aktivitas és
lehetséges beavatkozasokat [visszajelzés részvétel a
megbeszélésben

Ertékelési elemek:

Kotelez6 részvétel a gyakorlati

— az aktiv tanulds és modszertani készségek fejlesztésének feltétele
Szobeli prezentacio (2. konzultacio): 90 pont (90%)

— az elméleti tudas és alkalmazasi képességek mérésére

Orai munka: 10 pont (10 %)

— a reflektiv, egylittmiikddd tanuloi attitlid értékelésére

Irodalom:

Keriilo, J. (2000). Demografia — jegyzet. Nyiregyhéza.

Monostori, J., Ori, P., & Spéder, Zs. (szerk.). (2018). Demografiai portré 2018: Jelentés
a magyar népesség helyzetérél. Budapest: KSH NKI.

Melegh, A. (2023). The Migration Turn and Eastern Europe: A Global Historical
Sociological Analysis. Palgrave MacMillan.
Szabo, L. (2019). Gyermektelenség ¢és
Magyarorszagon. Demografia, 2019(2-3).
Spéder, Zs. (2011). Ellentmond¢ elvarasok koézott... In Nagy . — Pongracz T. (szerk.),
Szerepvaltozasok (pp. 207-228). TARKI.

Takacs, J. (2017). Aktivan tor6d6 apak Magyarorszdgon. Szociologiai Szemle, 3,
104-126.

Czibere, 1., & Kovach, I. (2019). Kozségekben €16 immobil fiatalok. Metszetek, 2019/3.
Boros, J., & Bucher, E. (2020). Szerepvaltozasok hatranyos helyzeti telepiiléseken €16
csaladokban. Esély, 2020/4, 3-31.

Balazs, A. (2020). A Magdolna negyedben ¢l0 roma szegény csalddok tarsas
kapcsolatai. Doktori értekezés.

iskolai  végzettség Osszefiiggései

Vizsgatételek:

1. Gyermekek és fiatalok mint demografiai csoport

A gyermek- ¢s ifjukor demografiai jellemz6i

Szocializacios szinterek (csalad, iskola, kortarscsoportok)
Veszélyeztetettség és rizikotényezok

A szocialpedagogus szerepe a prevencidban €s intervencioban

2. Idosek demografiai helyzete és tarsadalmi integracioja

Az eloreged o tarsadalom demografiai folyamatai
Az id6skor pszichoszocialis jellemzdi
Magany, izolacid, gondozasi sziikségletek



Szocialpedagdgiai beavatkozasi lehetdségek

3. Hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok

A hatranyos helyzet fogalma és dimenzidi

Szegénység és tarsadalmi kirekesztodés

Oktatasi és munkaerdpiaci hatranyok

Felzarkoztatas és esélyegyenlOoség a szocialpedagdgiaban

4. Roma népesség mint demografiai és kulturalis csoport

A roma népesség demografiai sajatossagai
Kulturalis értékek és hagyomanyok
Diszkriminacio és tarsadalmi kirekesztés
Szocidlpedagdgiai munka elvei és modszerei

5. Migransok és menekiiltek tarsadalmi beilleszkedése

Migréciods folyamatok demografiai hattere
Integracios kihivasok (nyelv, oktatas, munkaerdpiac)
Identités és kulturalis konfliktusok

A szocialpedagogus szerepe az inklazidban

6. Fogyatékossaggal €16 személyek mint demografiai csoport

A fogyatékossag fogalma ¢€s tipusai

Térsadalmi attitidok és akadalymentesités
Oktatasi €s szocialis integraciod

Segitd szakemberek és intézményi egytittmiikodés



