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Követelmények: 
A kurzus tréning formájában kerül megszervezésre, a személyes hatékonyság fejlesztésének gyakorlati 

megvalósítására tekintettel. A minősített aláírás megszerzéséhez kötelezően részt kell venni a tréning 

foglalkozásain, aktívan bekapcsolódni a csoportmunkába, a tréning feladataiba. Hiányozni nem lehet, a 

tréningen való részvétel egyéb módon nem pótolható. 
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