Intézkedési terv a 2013/14. tanév hallgatéi elégedettségmérés eredményei alapjan a

Szocialis és ifjisagi munka fels6oktatasi szakképzésre vonatkozéan

A Szocialis és ifjusagi munka felsOoktatasi szakképzési szak 2013. szeptemberétdl indult el
féiskolankon. Az elsé tanévben a képzés csak nappali tagozaton tudtuk beinditani 9 fovel, a

masodik tanévben pedig nappali (12 6) és levelezd tagozaton (9 £6) is megkezdtiik a képzést.

A vizsgélatban csak masodévesek vettek részt (9-bol 5 £6), mivel az az elsé évfolyamosok

érdemi valaszokat még nem tudtak megfogalmazni a képzésre vonatkozdan.

A hallgatéi vélemények Osszességében pozitiv kicsengésiiek, az oktatds szinvonalat
tobbségiik jonak tartja, amelyben dontéen a gondolkodis €s a kommunikaci6 fejlesztését,
illetve a csapat munkat tartjak a képzés 6 erényének. Ugyanakkor az oktatok egyéni szakmai
felkésziiltségének szinvonalat kifogasoljak néhanyan. A hallgaté-oktaté kozotti viszonyt is

pozitivan értékelik.

A tantargyi halé gyakorlatilag kiprébalas alatt van, amelyben elsdsorban az elmélet aranyat
tartottak tdlzénak a hallgatok. A képzés struktirija alapjan e félévben Osszefiiggd
terepgyakorlaton vannak a hallgatok, igy a képzés befejeztével az elmélet-gyakorlat
aranyaban kiegyenlitddik. A hallgatok &altal megfogalmazott javaslatok kozott szerepel az
évkozi gyakorlatok beiktatisa, amit a szakra vonatkozd képzési és képesitési kovetelmények
nem tesznek lehetdvé. A szak megitélése is pozitiv, mindannyian e szakmaban szeretnének

elhelyezkedni, mert piacképesnek és jo elhelyezkedési esélylinek vélik.

Az intézmény infrastruktirdjaval, az intézeti adminisztraciéval elégedettek a hallgatok, ez
utobbival kevésbé, de meg kell jegyezni, hogy masfél évig nem volt tanszéki ligyintézOnk.
Legkevésbé a Tanulmanyi és Felvételi Csoport milkddéseivel elégedettek, itt fOleg a
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fogaddorak idopontjat nem tartjak elégnek.
A fentiek alapjan a jovOben a kovetkezOkre kell odafigyelniink:

* (Célszerli lenne bevezetni a szakon a szakmai Oralatogatasok rendszerét, igy keresve a
valaszt az oktatok kozotti egyenetlen szakmai felkésziiltség okara, magyardzatara, a

segitségnyujtas lehetdségének kidolgozasara.



* Az ez évben kifuté évfolyam tapasztalatainak, és az oktatoi tapasztalatok Osszevetése
alapjan a tantervi haldé korrekcidja. Amennyiben lehetséges olyan atdolgozéasa, ahol
nagyobb hangstlyt kapnak az évkozi intézmény €s —tereplatogatasok.

* A tanulméanyi tigyintézés intézeti keretek kozott megoldotta valt, mig a TO —nal célszerti

lenne a hallgatoi igényeket jobban figyelembe venni az idépontokat illetOleg.

Nyiregyhaza, 2015. januar 27.
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