Intézkedési terv

Csecsemé- és kisgyermeknevel6 alapképzési szak

Az Csecseméb- és kisgyermeknevel6 alapképzési szak hallgatéinak 65%-a toltdtte ki az
elégedettségmérési kérddiveket; nappali (79%) és levelezd (21%).

A szakon folyd oktatds szinvonaldval a tilnyomo tobbsége elégedett és mindossze 6%
véleménye szerint hullimz6 az oktatas szinvonala. Ez a kiilonbség a hallgatok hozzaallasabol
és az oktatokkal kapcsolatos egyéni véleményeikbdl adodhat.

Az oktatasi szinvonaldnak emelése érdekében a jovOben vezetdi Oralatogatasok véarhatoak az
oktatas szinvonaldnak egységesen magas szinvonaliva tétele céljabol.

A Csecsemo- és kisgyermekneveld szakos hallgatok esetében megfigyelhetd, hogy a tobbség
meg van elégedve a tantargyak rendszerével, azonban a gyakorlatokat hidnyoljdk. Ennek okat
abban latom, hogy a kérddivet kitoltdé hallgatok zome 2. befejezett félévvel rendelkezik és
esetilkben a domindnsabb gyakorlati képzés a kovetkezd félévtdl valosul meg. Megjegyzendd
tovabba, hogy a 28%-uk gondolja dgy, hogy sok felesleges dolgot tanul. Tapasztalatom
szerint ennek magyarazata a hallgatok fiatal életkora €s a globalis ismeretek megszerzésére és
gyakorlati hasznosithat6sagra val6 analdgias gondolkodés fejletlensége.

A szak tantargyai a kovetkezd készségeket fejlesztik a hallgatok szerint a legnagyobb
aranyban:

kommunikacio,
csapatmunka,
gondolkodés és
a lexikalis tudas.

Ezen készségek a szak kimeneti céljaival teljes mértékben Osszhangban vannak, hiszen
alapvetd fontossagi, hogy egy Csecsemo- és kisgyermeknevelo kivald kommunikécids
készségekkel rendelkezzen a rabizott korosztaly szempontjabdl. A csoportmunka a k6zosség
Osszetartasa érdekében és a késObbi munkahelyen vald egyiittmiikodés miatt is fontos érték.
Az utdbbi két készség (gondolkodas és a lexikalis tudas) egyértelmiien utal a képzés alapvetd
fejlesztendd kovetelményeire €s a tudas dtadisanak lényegességére.

Az intézeti adminisztracid Osszességével kozepes mértékben elégedettek a hallgatok (atlag
4.21). Csekély mértékben térnek el a vélemények az tigyintézés pontossagival, gyorsasdgaval,
az iroda nyitva tartasaval és az adminisztrativ dolgoz6 felkésziiltségével Osszefiiggésben.
Ennek oka az, hogy a kevés esetben taldlkoznak a hallgatéink az adminisztrator
munkatarsunkkal a patronal6 tanar segitd és timogato jelenléte miatt.

A szak hirnevét jonak (4.62) tartjdk a hallgatdk; az itt szerzett végzettséget piacképesnek
(4,51) vélik.

A hallgaték 100%-a szeretne az itt szerzett szakképzettséggel elhelyezkedni, az
elhelyezkedés esélyeit jonak (4.34) tartjak.



A tovébbiakban is maximalisan mindent megtesziink azért - kollégaimmal és
oktatotarsaimmal egyiitt, hogy a hallgatok hatékonynak érezzék a képzésiinket és batran
ajanljak azt, jovobeni potencidlis hallgatéknak.
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